Metode: Pet vrednot

Pet vrednot

Namen

UdeleZenci spoznajo, da imamo razlicni ljudje razlicne vrednote ter da razlicni ljudje iste
vrednote razli¢no dojemamo.

Primernost

e starost 10-99 let,
15-25 udelezencev

Pripomocki

o toliko stolov, kot je udelezencev
e tabla,
e listi in pisala za vsako skupino

Potek

Udelezenci se razdelijo v skupine. Pripravimo pet skupin, po stiri ali pet ¢lanov. V prostoru ze
vhaprej pripravimo pet prostorov: stole postavimo v krogu tako, da bo primerno za skupinsko
delo.
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Nato vse udelezence zaprosimo, naj v skupinah nastejejo pet vrednot, ki se njim zdijo
najpomembnejSe. Primer: ljubezen, prijateljstvo, druzina, denar, zdravje ... Vsaka skupina
porocCa, katere vrednote se jim zdijo najpomembnejse in kako so jih razvrstili. Vsaka skupina
rangira vrednote. Najpomembnejsi da 5 tock, drugi najpomembnejsi Stiri itd.

Nato se vse skupaj zapiSe na tablo in vrednote razvrsti po Stevilu tock. Izpostavi se prvih pet
vrednot, ki so jih nasle vse skupine skupaj.

Teh pet vrednot nato razporedimo po delovnih prostorih. Vzamemo plakate in za vsako
vrednoto nariSemo simbol. Npr.: za ljubezen srce ... Nato plakate nalepimo vsakega na en
delovni prostor k eni skupini. Tako, da vsak prostor poimenujemo z eno vrednoto.

Zdaj je na vrsti neverbalno izraZzanje. Vsaka skupina mora pripraviti kip, ki po njihovem
mnenju najbolje ponazarja vrednoto. Pri tem morajo sodelovati vsi clani skupine. Vsaka
skupina ima tri minute Casa za idejo ter minuto, da idejo uresniCi. Ko so vse skupine
postavljene, predstavnik skupine komentira, kaj ponazarjajo. Ko vse skupine komentirajo, se
vsi pomaknejo v smeri urinega kazalca do naslednje vrednote, kjer znova postavijo kip, toda
ne sme biti enak, kot ga je naredila skupina pred njim. Tako igra poteka, dokler vsi
udelezenci ne pokazejo kipov in komentirajo vseh vrednot.

www.animatorji.net - portal slovenskih katoliskih animatorjev 1



Metode: Pet vrednot

Tocke za pogovor

Kako si se pocutil pri igri?
2. Mislis, da ste pri tem izpostavili vse, kar je pri vrednotah pomembnega, ali ste Se kaj

pozabili?
3. Ali so vse skupine enako dojemale vrednote? Katera skupina te je s svojim prikazom

vrednote najbolj presenetila?
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Vir: http://www.mladinski-ceh.si/voditelj

Posredoval: Rok
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